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GIUDIZI ANALITICI 
 
 
 

 
Candidato:   Calzetti Giacomo 

 
 

Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche (ivi compresa la tesi di dottorato) 
Il candidato presenta 12 pubblicazioni, che risultano appropriate in termini di 
rilevanza scientifica, originalità e attinenza con il SSD oggetto del concorso. Il 
candidato è primo nome in 7 pubblicazioni presentate, ultimo nome in 2 
pubblicazioni, secondo nome in 2 pubblicazioni e in una pubblicazione è in posizione 
intermedia . Le pubblicazioni scientifiche hanno carattere di originalità ed innovatività 
e sono state condotte con rigore metodologico. Ottima risulta la collocazione 
editoriale. 
Giudizio: Ottimo 
 
 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Il candidato presenta titolarità in 1 insegnamento annuale per il programma di 
Dottorato della Facoltà di Scienze presso l’Università di Basilea.  
Per quanto attiene alla didattica integrativa, presenta 3 attività annuali di tutor per 
studenti del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e del Corso di Laurea 
in Ortottica e Assistenza Oftalmologica presso l’Università di Parma.. 
Giudizio: Sufficiente. 

 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 
complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto 
pertinenti al ruolo 
 
Il candidato ha conseguito nel 2016 la specializzazione in Oftalmologia presso 
l’Università di Ferrara.  





E’ in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di 
seconda fascia di cui all’art. 16 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel settore 
concorsuale oggetto della selezione.. 
E’ coordinatore di 1 gruppo di ricerca internazionale. 
Ha partecipato a 4 gruppi di ricerca internazionali.  
Presenta 1 partecipazione a comitato editoriale di rivista. 
Non ha titolarità o sviluppo di brevetti. 
Il candidato ha ricevuto 1 premio internazionale. 
Dal CV del candidato non si evince alcuna partecipazione a congressi/convegni. 
La produzione scientifica complessiva del candidato è di 27 articoli, indicizzati su 
Scopus; H-index = 9 (fonte Scopus); numero totale delle citazioni = 185 (fonte 
Scopus); (media citazioni per pubblicazione = 6.85).  
Giudizio: Ottimo 
 
 
Attività assistenziale 
  
Dal curriculum presentato dal candidato si evince lo svolgimento dell’attività 
assistenziale quale integrazione durante lo svolgimento dell’attività di assegnista di 
ricerca presso l’Unità operativa di Oculistica dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 
Parma dall’aprile 2018 a dicembre 2020. 
L’attività assistenziale svolta dal candidato risulta pienamente congruente con il 
settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione e parzialmente coerente con la 
specificità delle funzioni assistenziali indicate nel bando. 
Giudizio: Sufficiente. 
 
 

Candidato:   Motta Lorenzo 
 

 
Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche (ivi compresa la tesi di dottorato) 
Il candidato presenta 9 pubblicazioni, che risultano appropriate in termini di rilevanza 
scientifica, originalità e attinenza con il SSD oggetto del concorso. Il candidato è 
ultimo nome in 2 pubblicazioni presentate, secondo nome in 3 pubblicazioni, 
penultimo nome in 2 pubblicazioni e in 2 pubblicazioni è in posizione intermedia . Le 
pubblicazioni scientifiche hanno carattere di originalità ed innovatività e sono state 
condotte con rigore metodologico. Buona risulta la collocazione editoriale. 
Giudizio: Più che buono. 
 
 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Dal CV del candidato non si evince alcun insegnamento e non si evince alcuna 
attività didattico integrativa e di servizio agli studenti. 
Giudizio: Insufficiente. 

 



Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 
complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto 
pertinenti al ruolo 
 
Il candidato ha conseguito nel 2008 la specializzazione in Oftalmologia presso 
l’Università di Catania.  
Ha partecipato a 5 gruppi di ricerca internazionali.  
Non ha titolarità o sviluppo di brevetti. 
Il candidato ha ricevuto 1 premio internazionale e 2 premi nazionali. 
Il candidato ha partecipato come relatore a 18 convegni/congressi nazionali e 5 
convegni/congressi internazionali. 
La produzione scientifica complessiva del candidato è di 27 articoli, indicizzati su 
Scopus; H-index = 2 (fonte Scopus); numero totale delle citazioni = 27 (fonte 
Scopus); (media citazioni per pubblicazione = 1.8). 
Il candidato presenta 2 attività istituzionali.  
Giudizio: Ottimo. 
 
 
Attività assistenziale 
  
Da marzo 2012 ad aprile 2013 il candidato è stato dirigente medico presso 
l’Ospedale “San Leonardo” di Castellamare di Stabia. 
Da maggio 2013 a febbraio 2014 è stato Specialty Doctor in Ophthalmology presso il 
Frimley Park Hospital Ophthalmology Department, Frimley, UK. 
Da settembre 2014 a dicembre 2014 è stato dirigente medico di Oftalmologia presso 
l’Ospedale Mellino Mellini di Chiari (BS). 
Da febbraio 2021 a gennaio 2023: OCL Vision, London, UK. 
Da settembre 2020 a tutt’oggi: Consultant Ophthalmologist and Vitreoretinal Surgeon 
presso East Kent Hospitals University NHS Foundation Trust Headquarters Kent and 
Canterbury Hospital Ethelbert Road Canterbury Kent, CT1 3NG UK. 
L’attività assistenziale svolta dal candidato risulta pienamente congruente con il 
settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione e pienamente coerente con la 
specificità delle funzioni assistenziali indicate nel bando. 
Giudizio: Eccellente. 
 
 
 

Valutazione preliminare comparativa dei candidati 
 
Poiché i candidati sono in numero inferiore a sei, gli stessi sono tutti ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 20/04/2023 
 
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Edoardo Midena presso l’Università degli Studi di Padova  
 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005  
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